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D@B Solska ulica 7, 1233 Dob E-posta: tajnistvo@os-dob.si

OSNOVNA SOLA DOB
Solska ulica 7, 1233 Dob

Datum: 1. 3. 2024

Evidencna Stevilka: 900-2/2024/11

ZAPISNIK

29. seje sveta zavoda OS Dob, ki je potekala 28. 2. 2024 od 16.30-17.15
v uéilnici sloveni¢ine 1 na 05 Dob

Prisotni: ~ Nina  Birger, Maja Jeri¢, Barbara Kalsek Sumah, Lucija Sarc
(vse predstavnice Sole), Katrin Orazem, PrimoZz PrimoZi¢ (predstavnika starSev), Feliks
Lampret, NataSa Dovic Krasevec, Tilen Blazko (vsi predstavniki obéine)

Opraviceno odsotni: Karmen Banko

Drugi vabljeni prisotni: Bojana Rutar (ravnateljica), Tadeja Ursi¢ (pomocnica ravnateljice),
Sonja Najman Vedenik (sindikalna zaupnica)

Drugi vabljeni odsotni: Tjasa Vilar (vodja podruZnicne Sole), Saso Seljak (predstavnik starSev),
Marija Stopar Fortuna (racunovodkinja)

Potrditev dnevnega reda
Predsednica sveta je prebrala predlagani dnevni red:

1. potrditev zapisnika 28. dopisne seje sveta zavoda Osnovne 3ole Dob,

2. obravnava Letnega porocila Osnovne Sole Dob za leto 2023,

3. obravnava Programa dela, kadrovskega, investicijskega in financnega nacrta za leto
2024,

obravnava inspekcijskega zapisnika s podrocja varstva pred ionizirajo¢imi sevaniji,
imenovanje predstavnikov zaposlenih v Solski sklad,

redna delovna uspesnost ravnatelja,

pripombe, vprasanja in pobude.

S o

Sklep 1: Svet zavoda O3 Dob potrjuje dnevni red 29. seje sveta zavoda O3 Dob.
2h:7 PROTI: O VZDRZANI: 0



oVﬂ d,-
<
) o
Tel.: 0172401 80

D B Solska ulica 7, 1233 Dob E-posta: tajnistvo@os-dob.si

AD1) Potrditev zapisnika 28. dopisne seje sveta zavoda Osnovne $ole Dob

Predlog zapisnika 28. seje sveta zavoda OS Dob so ¢lani prejeli po elektronski posti. Na zapisnik
ni bilo vprasanj ali pripomb.

Sklep 2: Svet zavoda OS Dob potrjuje zapisnik 85. seje sveta zavoda 05 Dob.

ZA: 7 PROTI: O VZDRZANI: O

AD2) Obravnava Letnega porocila Osnovne Sole Dob za leto 2023.

Ravnateljica Bojana Rutar je predstavila nekatere poudarke iz Letnega porocila Osnovne Sole
Dob za leto 2023, ki so ga ¢lani sveta zavoda v naprej prejeli po elektronski posti.

Sklep 3: Svet zavoda OS Dob potrjuje Letno poro€ilo Osnovne 3ole Dob za leto 2023.

ZA: 7 PROTI: O VZDRZANI: 0

AD3) Obravnava Programa dela, kadrovskega, investicijskega in financnega nacrta za leto
2024.

Ravnateljica Bojana Rutar je predstavila Program dela, kadrovskega, investicijskega in
financnega nacrta za leto 2024. Na sestanku z Zupanjo je govorila tudi o moznosti nakupa
zemljisca za gradnjo vecnamenske dvorane. Ker bo v prihodnjih letih Stevilo ucencev zacelo
upadati, ne nacrtujejo prizidka. Ravnateljica je izpostavila najveéje pomanjkljivosti: odsotnost
sanitarij v kletnih prostorih, dotrajane cevi, pot do Sole, premajhna jedilnica in dotrajanost
sanitarij v garderobah pri telovadnici. Pregledani so bili strelovodi, kjer je bilo ugotovljeno, da
niso pravilno narejeni. Obcina je o tem obvescena, vendar se bo narocilo popravilo, ko bo
denar za to na voljo.

P. PrimoZi¢ opozori na protipotresno nevarnost Sole in ali je obCina o tem obvescena.
Ravnateljica razlozi, da je obcina sporocila, naj to sama financira, ce ima Sola denar.

P. Primozi¢ opozori na tocko 3.2.1., kjer je potreben popravek. Ucenci imajo telovadbo v
telovadnici samo enkrat in ne dvakrat, kot piSe v porocilu.

Sestanku se pridruzi predstavnica obc¢ine Natasa Dovic Krasevec.

Sklep 4: Svet zavoda OS Dob potrjuje Program dela, kadrovskega, investicijskega in
financnega nacrta za leto 2024.

ZA: 8 PROTI: O VZDRZANI: 0
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AD4) Obravnava inSpekcijskega zapisnika s podrocja varstva pred ionizirajo€imi sevanji.

V decembru 2023 je Sola imela inSpekcijski nadzor s podrocja varstva pred ionizirajocimi
sevanji. Ugotovljeno je bilo, da je v nekaterih prostorih vecja prisotnost radona. Gre za dva
kabineta, kjer pouk poteka redko — ucitelji jih uporabljajo zgolj med odmori. Potrebno je
pogostejse zracenje, kar je bilo storjeno in situacija se je Ze izboljsala.

P. PrimozZic je vprasal ravnateljico, zakaj niso bili o tej inSpekciji Ze prej obvesceni. Ravnateljica
razloZi, da je po opravljenih meritvah prisla na Solo Se inSpektorica, ki je razlozila, kaj meritve
pomenijo. Radon se najbolj zadrzuje v kletnih prostorih, ni mu dobro biti izpostavljen vec kot
8 ur. Naroceno je bilo, naj se prostori redno zracijo, kar je bilo tudi storjeno.

Sklep 5: Svet zavoda OS Dob je seznanjen s in3pekcijskim zapisnikom s podro¢ja varstva pred
ionizirajocimi sevanji.

ADS5) Potrditev predstavnikov zaposlenih v Solski sklad.

Prejet je bil predlog predstavnikov zaposlenih v Solski sklad. To so Tina Lanisek, Maja
Lamberiek, Martina Lipar in Spela Vitanc Vodeb.

Sklep 6: Svet zavoda OS Dob potrjuje predstavnike zaposlenih v Solski sklad — Tina Lanisek,
maja Lamber3ek, Martina Lipar in Spela Vitanc Vodeb.

ZA: 8 PROTI: O VZDRZANI: 0

AD6) Redna delovna uspesnost ravnatelja.

Predsednica sveta je v nadaljevanju predstavila postopek ugotavljanja redne delovne
uspesnosti ravnateljev, ki poteka na podlagi meril, ki jih doloca Pravilnik o merilih za
ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podroéja 3olstva. Clani sveta $ole so v skladu z
19. ¢lenom omenjenega pravilnika preverili, ali so podani izlo¢itveni pogoiji:

- Zavod v letu 2023 ni posloval z izgubo.

- Zavod/ravnatelj je zagotovil odpravo nepravilnosti, ki jih je ugotovil indpektorat RS za
Solstvo in/ali Racunsko sodisce.

- Zavod ni dobil negativhega mnenja Racunskega sodisca.

Sklep 7: Svet zavoda OS Dob ugotavlja, da izlogitveni pogoji niso podani.

ZA: 8 PROTI: O VZDRZANI: 0

Clani sveta so uspe$nost ravnateljice ocenjevali v skladu z naslednjimi kriteriji:

1. Realizacija obsega programa 25%
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2. Kakovost izvedbe programa 35 %
3. Razvojna naravnanost zavoda 35%

4. Zagotavljanje materialnih pogojev 5%

Clani sveta so glasovali individualno in javno, upostevan je bil povpreéni odstotek znotraj
vsakega izmed kriterijev. Predsednica je vsakega izmed kriterijev dodatno pojasnila s pomocjo
dokumenta.

Sklep 7/b: Svet zavoda OS Dob sprejme, da je ravnateljica Bojana Rutar dosegla skupno 97,5
% vrednost meril za ugotavljanje delovne uspesnosti.

ZA: 8 PROTI: 0 VZDRZANI: 0

MIZS je v okroZnici zapisalo, da priporoca svetom zavodov, da glede na izjemno zaostrene
kadrovske teZave in posledicno povecane obremenitve pri izvajanju dodatnih ukrepov za
nemoten pouk sprejmejo sklep, da za redno uspesnost ravnateljev namenijo 5 % njihove
osnovne place.

Sklep 7/c: Svet zavoda OS5 Dob sprejme, da se za izpladilo redne delovne uspe3nosti
ravnateljice za leto 2023 nameni 5 % njene osnovne place.

ZA: 8 PROTI: O VZDRZANI: 0

Sestanku se pridruzi predstavnik obcine Tilen Blazko.

AD7) Pripombe, vprasanja in pobude

Feliks Lampret je vprasal ravnateljico, ali so vsi avtobusi za Solske prevoze ustrezni —avtobusni
prevozniki so namrec imeli nadzore. Ravnateljica je potrdila, da so, kar dokazujejo tudi redni
pregledi policije. Natasa Dovic KrasSevec je povedala, da je bila izboljSana varnost Solskih poti
z 2 znakoma in da pricakujejo Se nekaj izboljSav. Opozorila je tudi na opazanje krajanov o
porastu agresivnih otrok v KS Dob. Na teZave z agresivnim vedenjem jih opozarja tudi gospod
ob Ljubljanski cesti, ki prejema groznje. Prosi, naj se preko Sole opozori starSe teh otrok na
njihovo vzgojno vlogo. Ravnateljica je potrdila, da je tudi Zupanja potrdila, da naj bi do poletja
izbolj$ali najbolj perece probleme glede 3olskih poti. Pove tudi, da smo znotraj Sole poostrili
izvajanje Solskih pravil in izboljsali situacijo. Natasa Dovi¢ KraSevec pohvali Se okrasitev z
lampijoncki v mesecu decembru.

Seja se je zakljucila ob 17.15.
Zapisnik zapisala: Barbara Kalsek Sumah

Lucija Sarc

predsednica sveta-zavoda OS Dob
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Priloge:

1. Lista prisotnih

2. Zapisnik 28. dopisne seje sveta zavoda OS Dob

& Letno porocilo Osnovne 5ole Dob za leto 2023

4, Okroznica MIZS Redna delovna uspeinost direktorjev in ravnateljev za leto 2023
5. Zapisnik inSpekcijskega pregleda ministrstva za zdravje

6. Program dela, kadrovskega, investicijskega in finan¢nega nacrta za leto 2024



